




Приложение 1
к Приказу УО

от 10.03.2026г. №43/1

ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке проведения муниципального этапа Всероссийского

конкурса профессионального мастерства работников сферы
дополнительного образования

«Сердце отдаю детям»

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения

муниципального этапа Всероссийского конкурса профессионального мастерства
работников сферы дополнительного образования «Сердце отдаю детям» (далее
— Конкурс).

1.2. Конкурс является муниципальным этапом республиканского конкурса
профессионального мастерства работников сферы дополнительного образования
«Сердце отдаю детям» - 2026 г.

1.3. Организаторами униципального этапа Конкурса являются Управление
образования МР «Карабудахкентский район».

2.Цель и задачи Конкурса

Цель Конкурса: создание эффективных условий, обеспечивающих
непрерывное профессиональное развитие, творческий и карьерный рост
педагогических работников сферы дополнительного образования детей.

Задачи Конкурса:
- совершенствование профессионального мастерства педагогов
дополнительного образования детей;

повышение социальной значимости и престижа профессии педагога
дополнительного образования детей;

повышение общественного и профессионального статуса
педагогических работников дополнительного образования детей;

интеграция подходов, программ, практик и технологий
дополнительного и общего образования;

выявление, отбор и продвижение лучших педагогических практик и
образовательных технологий в сфере дополнительного образования детей,



в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья и
находящихся в трудной жизненной ситуации;

содействие новым формам обновления содержания и технологий
дополнительного образования детей;

актуализация и развитие новых форм наставничества в сфере
дополнительного образования детей.

3. Этапы и сроки проведения Конкурса
Конкурс проводится в два этапа со 2 марта по 25 апреля 2026 года.
3.1. Муниципальный этап — со 10 марта по 23 марта 2026 года.
3.1.2. На участие в муниципальном этапе Конкурса предоставить в

Управление образования с 10 марта по 21 марта 2026 года:
 Заявку на участие в Конкурсе; видеоматериалы Визитная карточка» участника Конкурса в формате тр4

(продолжительность видеоролика — не более 5 минут; видеоролик должен
иметь качественное звучание и изображение);

 дополнительную общеобразовательную программу участника Конкурса
(далее — Программа) в виде ссылки на соответствующую страницу на
официальном сайте образовательной организации, в которой работает
участник и реализуется Программа; ссылка должна быть активной и
выходить на сайт организации; отражать содержание программы (в полном
объеме) в соответствии с требованиями к содержанию и структуре
дополнительных общеобразовательных программ.

 сведения о качестве реализации Программы в наглядных формах
представления результативности за сопоставимые периоды реализации
Программы в виде ссылки на соответствующую страницу на официальном
сайте образовательной организации, в которой реализуется Программа.
Контактный номер телефона ответственного: 8988 213 15 77.

3.2. Прием работ победителей муниципального этапа для участия на
республиканском этапе Конкурса с 24 марта по 5 апреля 2026 года.

3.3. Республиканский этап проводится с 6 апреля по 25 апреля 2026 года
в два тура.

4. Жюри Конкурса:
4.1. формируется из числа представителей профессионального сообщества

сфер образования, науки, культуры, спорта, социальной защиты, бизнеса,
обладающих высоким педагогическим, научным, управленческим,



просветительским потенциалом, имеющих подтвержденные заслуги
профессионально-общественного признания в сфере дополнительного
образования;

4.2. определяет победителей по каждой номинации;
4.3. решение жюри апелляции не подлежит.

5. Участники Конкурса
В Конкурсе могут принимать участие:
5.1. Педагогические работники различных должностей, реализующие

дополнительные общеобразовательные программы в образовательных
организациях всех типов (независимо от форм собственности и ведомственной
принадлежности), и (или) организациях, осуществляющих обучение. Требования
к трудовому стажу педагогических работников, реализующих дополнительную
общеобразовательную программу - не менее 3-х лет.

5 2. Молодые специалисты, студенты, получающие высшее образование по
направлению подготовки «Образование и педагогические науки», иных
укрупненных групп специальностей и направлений подготовки высшего
образования при условии реализации ими дополнительных общеобразовательных
программ. Требования к трудовому стажу молодых специалистов - не менее -го
года (календарного). Требования к трудовому стажу для студентов - не менее 1-
го года (календарного) при наличии успешного прохождения промежуточной
аттестации не менее чем за два года обучения по образовательным программам
высшего образования по специальностям и направлениям подготовки,
соответствующим направленности дополнительных общеобразовательных
программ.

5.3. Педагогические работники, реализующие дополнительные
общеобразовательные программы для детей с ограниченными возможностями
здоровья (далее - ОВЗ) и детей-инвалидов, а также осуществляющие
педагогическое сопровождение обучения детей, находящихся на длительном
лечении в учреждениях здравоохранения. Требования к трудовому стажу
педагогических работников, реализующих дополнительные
общеобразовательные программы для детей с ОВЗ и детей-инвалидов - не менее
3-х лет.

5.4. В Конкурсе могут принять участие специалисты реального сектора
экономики, реализующие дополнительные общеобразовательные программы и
(или) образовательные проекты в организациях неформального дополнительного
образования, кванториумах, центрах цифровых технологий, ТТ кубах и др.
Требования к трудовому стажу и (или) периоду профессиональной деятельности



в сфере дополнительного образования детей для индивидуальных
предпринимателей - не менее 3-х лет.

5.5. Педагогические работники образовательных организаций, а именно
методисты, старшие методисты, старшие педагоги дополнительного образования,
старшие тренеры, педагоги-организаторы и др., работающие не менее 1-го года
по сопровождению профессиональной деятельности и наставничеству в
организационно-методическом сопровождении образовательной деятельности
наставляемых.

6. Номинации Конкурса
Конкурс проводится по десяти номинациям:
6.1. «Педагог дополнительного образования по технической

направленности»;
6.2. «Педагог дополнительного образования по художественной

направленности»;
6.3. «Педагог дополнительного образования по естественнонаучной

направленности»;
6.4. «Педагог дополнительного образования по туристско-краеведческой

направленности»;
6.5. «Педагог дополнительного образования по физкультурно-спортивной

направленности»;
6.6. «Педагог дополнительного образования по социально-гуманитарной

направленности»;
6.7. «Педагог дополнительного образования, работающий с детьми с ОВЗ

и детьми-инвалидами» номинация для педагогических работников, реализующих
дополнительные общеобразовательные программы для детей с 0133, детей-
инвалидов, в том числе осуществляющих педагогическое сопровождение
обучения детей, находящихся на длительном лечении в учреждениях
здравоохранения;

6.8. «Профессиональный дебют в дополнительном образовании»
номинация для специалистов, имеющих профильное профессиональное
образование (не педагогическое), молодых специалистов, а также студентов, при
наличии успешного прохождения промежуточной аттестации не менее чем за два
года обучения по образовательным программам высшего образования по
специальностям и направлениям подготовки, соответствующим направленности
дополнительных общеобразовательных программ;

6.9. «Педагог дополнительного образования, реализующий
дополнительные общеобразовательные программы, направленные на сохранение
этнокультурного наследия региона»;



6.10. «Наставничество в дополнительном образовании» - номинация для
педагогических работников образовательных организаций, а именно старших
педагогов дополнительного образования, методистов, старших методистов,
старших тренеров, педагогов-организаторов и др., обеспечивающих
сопровождение профессиональной деятельности и наставничество в
организационно-методическом сопровождении образовательной деятельности
наставляемых Тили развитию профессиональных компетенций наставляемых.

6.11. Номинации для педагогических работников разных должностей,
реализующих в образовательных организациях всех типов дополнительные
общеобразовательные программы в соответствии с направленностями
дополнительного образования, имеющих трудовой стаж: не менее 3-х лет - для
номинаций, указанных в пунктах 6.1 - 6.7 и 6.9; не менее 1-го года - для
номинации, указанной в пункте 6.8; не менее 1-го года наставнической
деятельности - для номинации, указанной в пункте 6.10 настоящего Положения.

7. Порядок выдвижения кандидатур на участие в
республиканском этапе Конкурса

7.1. Выдвижение кандидатов на участие в Конкурсе в номинациях,
указанных в пункте 6 настоящего Положения, осуществляется муниципальными
образованиями из числа победителей муниципального этапа Конкурса.

72. Муниципальные образования вправе выдвинуть кандидатов
победителей муниципального этапа на республиканский заочный этап Конкурса
по одной, нескольким или всем номинациям, указанным в пункте 6 настоящего
Положения.

73. Муниципальные образования представляют в каждой номинации по 1
участнику — победителя муниципального этапа.



Приложение к Положению

ЗАЯВКА
на участие в муниципальном этапе Всероссийского конкурса
профессионального мастерства работников сферы
дополнительного образования «Сердце отдаю детям»

Наименование организации
Ф.И.О. (полностью) руководителя
организации
Мобильный телефон
Электронная почта, на которую
направлять информацию

П. Сведения об участниках:
ФИО конкурсанта, номинация

ФИО конкурсанта, номинация

ФИО конкурсанта, номинация

Дата, подпись и печать руководителя ОО



Приложение № 2
к приказу Управления образования

от «10» марта 2026 г. №43/1

Состав оргкомитета
муниципального этапа творческого конкурса

в сфере противодействия коррупции среди учащихся
общеобразовательных организаций Карабудахкентского района.

1. Каирбеков А.К. – начальник Управления образования, председатель
оргкомитета;

2. Абулашева Г.А. – заместитель начальника УО;
3. Керимгаджиева Г.Н. – начальник методического отдела УО;
4. Гаджамматова З.А. - ведущий специалист УО;
5. Гарумова Г.Г.- ведущий специалист УО;
6. Салаватова Н.Г. - ведущий специалист УО;
7. Курбанова Г.Р.- ведущий специалист УО;
8.Муталимов А.М. – ведущий специалист УО;
9. Канзитдинов М.М. – председатель районной организации Профессионального

союза работников народного образования;


